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Actividades para el aprendizaje - Juego de roles - Eje 2

Titulo de la ;Qué hay de gestion de la salud en la empresa?
situacion

Descripcion  Usted estd en Ultimo semestre de la especializacion y tiene la
posibilidad de hacer como opcion de grado el disefio del Sgsst de
una empresa pequefia con la asesoria de un profesor. Elige esta
opcion y lo contactan con una empresa de 50 trabajadores (Call
center) con 10 afnos de antigliedad para hacer el disefio del Sgsst.

Lo primero que realiza es un reconocimiento de la organizacion y
una identificacion del estado del Sgsst por lo tanto, hace una
evaluacion inicial.  Si es necesario revise la Ley 1072 del 2015 el
capitulo de Sistemas de Gestidn en Salud y Seguridad en el Trabajo
y la Resolucion 1111 del 2017, sobre requisitos minimos del Sgsst.

o ,;Qué espera encontrar en el Sgsst en cuanto a las
Preguntas o

. 5
retos condiciones de salud”

e Si usted identifica la siguiente condicion ;Cudl seria su
recomendacion?:

Cuando empieza a revisar la documentacién encuentra que no
existe sistema de vigilancia epidemioldgica en recursos
humanos, Unicamente tienen el reporte de ausentismo y
enfermedad laboral calificada. Ademds, al preguntar sobre los
exdmenes médicos de ingreso le dicen que no realizan
exdmenes. Para identificar si hay relacién entre los riesgos
valorados y las acciones en salud y seguridad en el trabajo,
usted verifica la evaluacion de peligros y le muestran una lista
de chequeo por dreas de trabajo sin tareas especificas y cargos,
con unicamente tres casillas diligenciadas.

Al consultar sobre las actividades de capacitacion de los
trabajadores, el empleador le comenta que ellos tienen
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afiliacién a ARL y que eso es responsabilidad de ellos.

e Con base en la evaluacion inicial del sistema del Sgsst
(revisar el documento del ministerio en el link
http://prevencionar.com.co/2017/03/21/guia-tecnica-

implementacion-del-sg-sst-mipymes/ ), enuncie cémo le fue

a esta empresa en la evaluacion inicial en cuanto a las
actividades de condiciones de salud ( gestién de la salud).

Descripcion  Estudiante de ultimo semestre de la especializacion en SST que
del rol realiza su trabajo en una empresa como opcién de grado.

Observaciones del autor:

Revise los documentos recomendados para que tenga aun mds elementos para
asumir este rol adecuadamente. Este caso es basado en una situacién real del
Sgsst de una empresa colombiana.
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