3. Metodologia y sistema de evaluacion

A continuacién, encontrard un flujograma de la presentacion del médulo de
auditoria de cuentas médicas y conciliaciones
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1. Laruta o recorrido: el médulo unico con la realizacion de preguntas de cada
uno de los ejes, un referente de pensamiento que le dara las pautas para la
realizacion de actividades, acompafado de los recursos que le ayudaran a la
construccion de su conocimiento.

2. La intencién de cada uno de los ejes articuladores: el modulo esta
compuesto por 4 ejes conceptuales que lo llevaron a desarrollar competencias
en el area de auditoria de cuentas médicas, proporcionando herramientas
practicas, para el desarrollo y formacion laboral de auditores en salud capaces
de generar un analisis de la facturacion, la contratacion y gestion financiera
gue actualmente se utiliza en el sistema de salud colombiano.



3. Laarticulacion de las preguntas:

De acuerdo con lo anterior cada eje tiene una pregunta articuladora para lograr la
identificacion solicitada en la pregunta central.
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4. El papel que juegan los recursos de aprendizaje: le ayudaran a fortalecer su
conocimiento basico en cada uno de los ejes es de vital importancia su lectura
y aplicacién, en cada eje encontrara dos recursos para su desarrollo.

5. El papel que juegan las actividades de aprendizaje: se realizaran por cada
eje, 2 actividades de aprendizaje que daran respuesta en lo aprendié durante
cada uno, en el eje 1y 3 son individuales, 2 y 4 son colaborativas.



