EVALUACION DE DESEMPENO Pl?ACTICA EMPRESARIAL
FACULTAD DE DISENO, COMUNICACION Y BELLAS ARTES
Fundacién Universitaria del Area Andina
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Planeacion D\

Calidad del Trabajo

Cumplimiento en los Trabajos

Interés

Orden

Compromiso

Iniciativa personal

Relaciones interpersonales

Actitud apropiada al contexto de la empresa

Puntualidad en la Asistencia

Capacidad de andlisis y entendimiento

Aplicacion de conocimientos en la ejecucion de tareas

Trahajo en equipo
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(" Para realizar una evaluacién numérica tenga en cuenta los siguientes aspectos:

-El estudiante cumple los objetivos de la practica con el compromiso adquirido con la empresa.

-En las actividades desarrolladas por el estudiante durante la practica, cumplié con: Procedimientos exigidos y estdndares de
calidad, manejo de horario, reglamento interno, presentacién personal y confidencialidad, comportamiento ético.

-El estudiante en la practica trabajé en cooperacion con las demds personas de la empresa, contribuyendo a la armonia y al
buen clima laboral.

k -El estudiante evidencio capacidad analitica, adaptabilidad y aportes nuevos con respecto a su profesion, )
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