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= Marcar con una (X)

Planeacion >

Calidad del Trabajo <
Cumplimiento en los Trabajos X

Interés

Orden X
Compromiso X

Iniciativa personal

Relaciones interpersonales

Puntualidad en la Asistencia X

Capacidad de andlisis y entendimiento

Aplicacion de conocimientos en la ejecucién de tareas )(

PaN
P
Actitud apropiada al contexto de la empresa .
Pat

Trabajo en equipo

-El estudiante cumple los objetivos de Ia practica con el compromiso adquirido con la empresa.
-En las activic'ades desarrolladas por el estudiante durante la practica, cumplid con: Procedimientos exigidos y estandares de
calidad, manejo de horario, reglamento interno, presentacion personal y confidencialidad, comportamiento ético.
-El estudiante en la practica trabajo en cooperacién con las demas personas de la empresa, contribuyendo a la armonia y al
buen clima laboral.

5 -El estudiante evidencié capacidad analitica, adaptabilidad y aportes nuevos con respecto a su profesién.
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